
岗位编号 部门 岗位 岗位性质
计划
人数

专业
学历学

位
年龄 其他要求 联系方式

22116101
各教学学

院
专业群领军人

才
教师岗 6

智能制造、绿色
化工、商贸流通
、人工智能、餐
旅服务、创意设
计、眼视光、健
康养老、包装印
刷、网联汽车专
业群相关专业

本科学士
及以上

50周岁及
以下

具有正高级专业技术职务，能够引领专业（群）发展。具
有5年以上丰富的专业（群）教学、科研及建设管理经验；
或具有相关行业企业丰富的生产、管理工作经验，近3年一
直从事一线生产管理、技术研发工作。行业有权威、国际
有影响的企业高级技术、管理人才优先。经学校人才工作
委员会执行委员会认定特别优秀的高层次人才年龄可放宽
至55周岁；特别优秀的45周岁以下博士研究生，专业技术
职务可放宽至副高级。

22116102

国有资产
管理处

（政府采
购办公
室）

招标执行与评
估专技岗

其他专技
岗

1 工科类专业
本科及以

上
50周岁及

以下

具有副高级专业技术职务，5年以上招标执行与评估相关工
作经历，能独立承担采购计划管理、采购需求审核、招标
执行与评估、采购档案整理等工作，在专业领域具有丰富
的实践经验，取得突出业绩。正高级专业技术职务或具有
10年以上招标执行与评估工作经历且曾取得招标职业资格
证书者，年龄可放宽至55周岁。

22116103
各教学学

院
专业实训指导

教师
实训指导
教师岗

5

智能制造、绿色
化工、商贸流通
、人工智能、餐
旅服务、创意设
计、眼视光、健
康养老、包装印
刷、网联汽车专
业群相关专业

本科及以
上

35周岁及
以下

具有全国技术能手称号；30周岁及以下者，学历可放宽至
专科（高职）。中华技能大奖获得者、享受国务院特殊津
贴高技能人才、国家级技能大师工作室领衔人，年龄可放
宽至50周岁，学历可不作要求。
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联系电话：022-
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