附件
国家能源集团甘肃电力有限公司2023年系统内招聘岗位信息表
	序号
	单位
	岗位
	数量
	工作地点
	学历
	专业
	招聘条件
	岗位职责概述

	1
	甘肃国能风力发电有限公司
	前期管理
	1
	甘肃酒泉
	全日制 本科
	热动、电气、新能源相关专业
	1.40周岁及以下，身体健康；            
2.具有5年及以上相关工作经历；                 3.具有良好的沟通表达和组织协调能力，具有较强的计划和执行能力、团队管理、思考和解决问题的能力。

	1.负责相关前期资料的收集；2.负责项目前期有关单位、部门的支持性文件及相关协议的争取工作；3.负责撰写各类电力应用文、工作文稿；4.负责对外公关及业务接待；5.负责相关会议及会议设施的配置、人员的接待、会议的摄影、摄像、通讯报道等工作；6.负责项目前期各类费用统计及ERP系统填报工作。

	2
	甘肃国能风力发电有限公司
	土建专责
	1
	甘肃酒泉
	全日制 本科
	建筑、土木、工程造价等相关专业毕业
	1.40周岁及以下，身体健康；            
2.具有5年及以上相关工作经历；                 3.具有履行岗位职责所必需的专业知识和良好的职业素，熟悉基建管理和项目前期工作，熟悉相关政策和法律法规。
4.具有较强的办文、办会、办事、执行、协调、沟通、服务和调查研究能力。

	1.全面负责本专业的技术、质量管理工作；2.负责对风机基础、升压站土建方案、图纸等相关资料进行审查及优化，保障设备基础和土建工程安全可靠，负责对现场土建质量进行把控；3.负责监督检查电气工程的施工质量，监督各施工单位与本专业相关的工程文件档案资料收集整理保存等管理工作；4.负责本专业与设计、监理、承包商资料传递和各单位的协调工作，协调解决土建工程技术问题；5.负责根据公司战略规划，协助项目经理编制风电年度基建计划。

	3
	甘肃国能风力发电有限公司
	安全专责
	1
	甘肃酒泉
	全日制 本科
	电气工程及其自动化、热能动力或电力系统自动化等相关专业
	1.40周岁及以下，身体健康；            
2.具有5年及以上相关工作经历；                 3.具有良好的沟通表达和组织协调能力，具有较强的计划和执行能力、团队管理、思考和解决问题的能力。

	1.认真贯彻上级有关安全文明（施工）的方针、政策、法规、法令、指示和反事故技术措施并督促执行。2.负责公司文明生产大检查的具体组织汇总工作，对涉及施工单位的整改问题提交有关单位领导协调解决，并督促检查整改。3.经常深入工程施工现场，检查督促安全文明施工规章制度的执行，保持现场文明作业环境。对影响清洁生产和安全文明作业或危及设备和人身安全的违章作业，有权先停止其工作，并通知有关单位整改；对已发现不文明施工而未加制止由此而导致的事故，应负主要责任。4.检查中发现的事故隐患，应当责令有关人员立即排除，发现重大事故隐患，应出具《隐患整改通知书》，要求限期整改并跟踪监督检查。5.监督安全文明施工的管理制度的执行，组织全公司和外包施工人员安全文明施工工作规程的学习和考试，督促安全工具、用具定期试验和正确使用。监督施工现场特种设备、大型起重机械的安全检查工作并查验证照。6.将安全文明施工的管理制度和工作现场相结合，在竣工验收时要求符合国家标准。7.审查营业执照、资质证书、法人代表资格证书不过期并有效，特殊作业人员操作证合格。

	4
	甘肃国能风力发电有限公司
	市场营销
	1
	甘肃酒泉
	全日制 本科
	市场营销、经济学
	1.40周岁及以下，身体健康；            
2.具有5年及以上相关工作经历；                 3.具有良好的沟通表达和组织协调能力，具有较强的计划和执行能力、团队管理、思考和解决问题的能力。

	1.负责公司管理提升、提质增效、先进管理经验的收集总结推广等工作，建立企业规范、高效的经营管理体系。2.负责公司社会责任体系、诚信体系、质量标准体系、品牌体系建设、全面质量管理工作。3.负责公司一流企业建设工作，负责相应实施方案的制定并组织实施。4.负责公司经济活动分析及对标管理工作。5.负责营销所有报表，对交易公告、结果的、区域对标的录入工作。6.各场站电量结算单的数据整理、汇总和分析。
7.中长期交易前的数据准备和交易数据的复盘分析，对现货市场策略分析判断。8.完成新建场站的发电业务许可证的办理、交易单元的电子钥匙办理工作。

	5
	甘肃国能风力发电有限公司
	计划管理
	1
	甘肃酒泉
	全日制 本科
	电力系统、热能动力工程、经济类专业毕业
	1.40周岁及以下，身体健康；            
2.具有5年及以上相关工作经历；                 3.具有良好的沟通表达和组织协调能力，具有较强的计划和执行能力、团队管理、思考和解决问题的能力。

	1.负责市场营销管理标准和规章制度的起草、修改并监督执行。有权制止违反规章制度的行为，对责任部门或当事人提出处理意见。2.负责编制公司年度市场营销工作计划，监督、检查、总结公司市场营销计划执行情况。3.负责购售电合同、热力合同签订工作，负责公司落实电量工作，组织开展公司的竞价上网及商业化运营工作。4.负责电价、热价管理工作，收集、整理国家电价、热价定价政策、文件等资料，并进行分析；组织开展电价、热价测算和报批工作。5.负责电力营销态势预测和分析，包括电力市场、热力市场调研分析预测工作。对区域内及公司电力营销指标的完成情况进行统计分析，提出相关的对策和建议。

	6
	甘肃国能风力发电有限公司
	技术文书  档案管理
	1
	甘肃酒泉
	全日制 本科
	档案管理相关专业
	1.40周岁及以下，身体健康；            
2.具有5年及以上相关工作经历；                     3.具有良好的沟通表达和组织协调能力，具有较强的计划和执行能力、团队管理、思考和解决问题的能力。

	1.建立科学的档案管理制度,使归档档案规范化、标准化。2.编制、审核、 实施档案工作计划。3.做好档案收集、整理、归档工作。4.做好档案鉴定、销毁工作；做好档案库房保管工作；做好档案借阅、利用工作；做好档案的统计工作；建立档案检索工具,为企业提供及时、有效的服务。

	7
	甘肃国能风力发电有限公司
	技经专责
	1
	甘肃酒泉
	全日制 本科
	技术经济、工程造价、概预算等相关专业
	1.40周岁及以下，身体健康；            
2.具有5年及以上相关工作经历；                     3.具有履行岗位职责所必需的专业知识和良好的职业素，熟悉基建管理和项目前期工作，熟悉相关政策和法律法规。
4.具有较强的办文、办会、办事、执行、协调、沟通、服务和调查研究能力。

	1.据国家或行业定额和造价构成的有关规定，负责全公司基建、技改、固改、设备大、小修、检修外委工程及其它零星工程预结算的审核或编制工作。2.参与项目招、议标的经济评审工作。3.根据公司计划安排，会同有关部门组织制订、修订各种劳动定额、费用定额、材料消耗定额。4.在工程施工中经常深入施工现场，了解、掌握项目工艺流程、技术要求等情况，为审核好工程结算做好准备。

	8
	甘肃国能风力发电有限公司
	汽机专工
	1
	甘肃酒泉
	全日制 本科
	电力系统、热能动力工程相关专业
	1.40周岁及以下，身体健康；            
2.具有5年及以上相关工作经历；                     3.具有良好的沟通表达和组织协调能力，具有较强的计划和执行能力、团队管理、思考和解决问题的能力。

	1.负责定期修改、校对分工范围及本专业所属的系统图、运行规程、检查卡、巡回检查卡、定期切换试验记录、标准操作票、设备标志等，并对其准确性、及时性和可操作性负责。2.按巡检要求，巡查现场，了解设备运行状况，负责收集、整理、总结、分析各专业有关资料、技术记录、运行数据、异常情况等，及时制定相应的安、反措、安全运行方式，以满足生产现场的需要。3.对本专业范围内设备、系统运行的经济性负责，加强节能管理，对本专业的各项经济指标进行技术分析，提出整改措施，做好经济指标的统计并按时上报有关数据；4.协助部门安全员做好本专业的安全管理工作，参加事故、障碍、异常情况分析会，负责技术分析，提出防范措施。5.对本专业进行技术综合分析，加强风险分析预控，针对薄弱环节提出整改措施。

	9
	甘肃国能风力发电有限公司
	热控专工
	1
	甘肃酒泉
	全日制 本科
	热力设备及自动化或计算机技术及应用专业
	1.40周岁及以下，身体健康；            
2.具有5年及以上相关工作经历；                     3.具有良好的沟通表达和组织协调能力，具有较强的计划和执行能力、团队管理、思考和解决问题的能力。

	1.组织实施管辖范围内设备、系统的巡查维护工作；做好班组管理工作。2.编制、审核、实施、所辖设备的检修计划。3.编制、审核技术规范、检修规程及有关管理制度。4.组织完成技术改造、技术革新项目及重大设备改造方案.5.管理本专业各种材料计划、工时、费用。6.控制设备检修维护质量，保证设备安全正常运行。6.参与事故处理、调查工作以及各类反措、预案编制和落实工作。

	10
	甘肃国能风力发电有限公司
	燃料专工
	1
	甘肃酒泉
	全日制 本科
	电力系统、热能动力工程相关专业
	1.40周岁及以下，身体健康；            
2.具有5年及以上相关工作经历；                     3.具有良好的沟通表达和组织协调能力，具有较强的计划和执行能力、团队管理、思考和解决问题的能力。

	1.负责定期修改、校对分工范围及本专业所属的系统图、运行规程、检查卡、巡回检查卡、定期切换试验记录、标准操作票、设备标志等，并对其准确性、及时性和可操作性负责。2.按巡检要求，巡查现场，了解设备运行状况，负责收集、整理、总结、分析各专业有关资料、技术记录、运行数据、异常情况等，及时制定相应的安、反措、安全运行方式，以满足生产现场的需要。3.对本专业范围内设备、系统运行的经济性负责，加强节能管理，对本专业的各项经济指标进行技术分析，提出整改措施，做好本专业的来煤及库存煤的统计工作按时上报有关数据；4.协助部门安全员做好本专业的安全管理工作，参加事故、障碍、异常情况分析会，负责技术分析，提出防范措施。5.对本专业进行技术综合分析，加强风险分析预控，针对薄弱环节提出整改措施。

	11
	甘肃国能风力发电有限公司
	电气专工
	1
	甘肃酒泉
	全日制 本科
	电力系统、热能动力工程相关专业
	1.40周岁及以下，身体健康；            
2.具有5年及以上相关工作经历；                     3.具有履行岗位职责所必需的专业知识和良好的职业素，熟悉基建管理和项目前期工作，熟悉相关政策和法律法规。
4.具有较强的办文、办会、办事、执行、协调、沟通、服务和调查研究能力。

	1.负责定期修改、校对分工范围及本专业所属的系统图、运行规程、检查卡、巡回检查卡、定期切换试验记录、标准操作票、设备标志等，并对其准确性、及时性和可操作性负责。2.按巡检要求，巡查现场，了解设备运行状况，负责收集、整理、总结、分析各专业有关资料、技术记录、运行数据、异常情况等，及时制定相应的安、反措、安全运行方式，以满足生产现场的需要。3.对本专业范围内设备、系统运行的经济性负责，加强节能管理，对本专业的各项经济指标进行技术分析，提出整改措施，做好经济指标的统计并按时上报有关数据；协助部门安全员做好本专业的安全管理工作，参加事故、障碍、异常情况分析会，负责技术分析，提出防范措施。5.对本专业进行技术综合分析，加强风险分析预控，针对薄弱环节提出整改措施。

	12
	甘肃国能风力发电有限公司
	锅炉专工
	1
	甘肃酒泉
	全日制 本科
	电力系统、热能动力工程相关专业
	1.40周岁及以下，身体健康；            
2.具有5年及以上相关工作经历；                     3.具有履行岗位职责所必需的专业知识和良好的职业素，熟悉基建管理和项目前期工作，熟悉相关政策和法律法规。
4.具有较强的办文、办会、办事、执行、协调、沟通、服务和调查研究能力。

	1.负责定期修改、校对分工范围及本专业所属的系统图、运行规程、检查卡、巡回检查卡、定期切换试验记录、标准操作票、设备标志等，并对其准确性、及时性和可操作性负责。2.按巡检要求，巡查现场，了解设备运行状况，负责收集、整理、总结、分析各专业有关资料、技术记录、运行数据、异常情况等，及时制定相应的安、反措、安全运行方式，以满足生产现场的需要。对本专业范围内设备、系统运行的经济性负责，加强节能管理，对本专业的各项经济指标进行技术分析，提出整改措施，做好经济指标的统计并按时上报有关数据；4.协助部门安全员做好本专业的安全管理工作，参加事故、障碍、异常情况分析会，负责技术分析，提出防范措施。5.对本专业进行技术综合分析，加强风险分析预控，针对薄弱环节提出整改措施。

	13
	甘肃国能风力发电有限公司
	运行值班员
	13
	甘肃省靖远县、永靖县、民勤县、瓜州县
	大学专科及以上
	电力工程、自动化、机械、能源工程、机电、电气等相关专业毕业

	1.年龄40周岁及以下，身体健康；
[bookmark: _GoBack]2.具有5年及以上相关工作经历；
3.具有良好的沟通表达和组织协调能力，具有较强的计划和执行能力、团队管理、思考和解决问题的能力；
4.根据公司发展需要服从组织调剂。
	1.熟悉与岗位相关的生产基本知识和相关的技术标准、管理标准、规章制度；2.掌握风电、光伏等有关的运行、输配电方式和设备的运行情况；3.负责做好所辖系统设备的启动、监视、检查、调整、停止的操作和正常维护工作；4.接受和执行调度命令、上级指示，正确执行操作命令，无误地进行运行电气倒闸操作；5.负责监视设备正常运行；6.做好设备巡视检查工作；
7.负责处理场站内发生的设备事故和异常情况；8.负责场站新设备和检修后的设备验收，做好交接资料工作；9.负责监盘期间对设备运行状态和参数的调整；10.填写场站各种记录、报表，做好图纸、资料、记录及工具整理工作，认真做好交接班；11.发现设备及系统缺陷,及时向值长汇报，积极进行处理，并做好缺陷登记工作；12.能熟练应对国家能源集团与生产相关的ERP系统、统建应用系统各类报表的操作、审查等工作。





