
常州幼儿师范学校2015年聘用制教师招聘简章

为保障学校教育教学工作正常开展，常州幼儿师范学校现面向社会公开招聘聘用制教师。为确保工作规范有序，特制定本简章。
一、成立公开招聘聘用制教师工作领导小组
为确保我校公开招聘聘用制教师工作顺利进行，决定成立常州幼儿师范学校公开招聘聘用制教师工作领导小组。小组成员如下： 
    组  长：杨丽萍
    副组长：钱丽萍
成  员：赵  颖、周吉元、李  娜、张庆华 

领导小组下设办公室，负责招聘的日常工作。 
二、招聘对象

1．我校在职在岗聘用教师。

2．全日制公办本科毕业生及以上学历者，研究生学历者优先考虑。

三、招聘岗位     
	序号
	学 科
	招聘人数
	序号
	学科
	招聘人数

	1
	德  育
	4
	11
	计算机
	5

	2
	心理健康
	2
	12
	平面设计
	5

	3
	语  文
	4
	13
	环艺设计
	4

	4
	数  学
	7
	14
	旅  游
	3

	5
	英  语
	6
	15
	教育学心理学
	3

	6
	物  理
	1
	16
	音  乐
	4

	7
	化  学
	2
	17
	美  术
	6

	8
	历  史
	2
	18
	体  育
	8

	9
	地  理
	1
	19
	舞蹈
	2

	10
	礼  仪
	1
	
	
	



四、享受待遇

1．以人才派遣形式签定合同，学校按相关要求交纳社会保险。

2．本科学历者全年工资福利待遇在4万左右，研究生学历者全年工资福利待遇在5万左右。

四、报名程序及相关要求

1．报名条件：师德良好，敬业爱岗，身体健康，心态积极，乐观开朗

2．报名时间：即日起至6月30日

3．报名方式：现场报名或网络报名

4．报名地点：常州幼儿师范学校组织人事处（党政办公室）

5．报名程序：

  1）填写《常州幼儿师范学校聘用制教师报名表》。网络报名，须附个人简历，电子稿发送至826680326@qq.com；

   2）学校初审，通知面试；

   3）现场审核；

   4）面试

   五、资格审核
 1.由公开招聘聘用制教师工作领导小组按规定进行资格审核，审核通过的考生，可以参加面试考核。我校现聘用制教师，只需填写报名表，报名者经学校教师招聘工作领导小组根据其在我校工作期间的工作态度、教育教学实绩等综合情况，确定其是否录用。
现场资格审核须提供以下材料的原件和复印件：

个人简历、身份证、毕业证书、相关专业能力证明、教师资格证明（专业教师放宽要求）、获奖证书及其它业绩证明材料的原件（审查无误后复印件交组织人事处留存）。

 2.凡属于弄虚作假或者不符合报名资格条件报考的，如经查实，取消面试考核资格或录用资格。

六、面试办法、程序
1．面试时间：初定7月4日（周六）上午 

2．面试地点：常州幼儿师范学校

3．面试内容、形式：

面试形式：采用说课和答辩的形式进行。主要考察应聘者个人基本情况、专业知识和技能、语言表达能力、仪表举止、逻辑思维能力、课堂组织、课堂应变等教师基本素养及应变能力、实际工作能力等方面的情况。技能课教师要加试专业技能。
面试内容：一是从备选题库中抽取一个课题（教材由常州幼儿师范学校提供），备课一个小时后进行说课；二是回答评委2个问题。
面试时间分配：说课10-15分钟；现场提问3-5分钟。
    技能加试：应聘美术教师者请带好个人作品。美术加试速写；音乐加试本专业技能和即兴弹唱，可以进行特长展示；舞蹈加试技能技巧、作品表演、即兴舞蹈表演；艺术设计按方向加试速写、软件应用。

七、联系方式

学校地址：常州市武进区常武中路28号  邮编：213164
学校网址：http://www.wjtts.net

联系人：常州幼儿师范学校组织人事处（党政办） 陈老师 

 电话：0519-86508331
常州幼儿师范学校
                            2015年6月16日

附：《常州幼儿师范学校聘用制教师报名表》

