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吉林省第二实验高新学校 
吉林省第二实验远洋学校 
2017 年联合招聘启事 

 

吉林省第二实验高新学校（以下简称高新学校）和吉林省第二实验远洋学校

（以下简称远洋学校）均是经过长春市教育局审批、长春市民政局备案，由吉林

省第二实验学校参与创办的义务教育阶段民办实验学校。 

因学校发展需要，现联合面向社会公开招聘小学部教师及实习储备人员。 

一、招聘原则 

公开报名，公平竞争，择优聘用。 

二、招聘计划 

小学语文 10 人； 

小学数学 8 人； 

小学英语 3 人； 

小学科学（限物理类、化学类和生物类专业教育背景）5 人； 

小学体育 3-5 人； 

小学音乐 2 人； 

小学信息 1 人。 

 

【备注】实际工作中，会存在校际、学段、学科间交流或调剂。 

三、应聘条件 

   （一）基本条件 

1、遵纪守法、师德高尚、身心健康、仪表端庄。男身高 170cm 及以上，女

身高 160cm 及以上； 

2、省级以上重点师范大学全日制本科及以上学历，专业对口； 

3、具备相应学段教师资格证书，学科对口； 

4、学科专业素养深厚，基本功扎实，具备一定发展潜力； 

5、善于学习，善于合作，善于沟通，具备一定可塑性； 

6、汉语普通话测试水平达到二级乙等及以上，语文教师要求达到二级甲等

及以上； 

7、英语教师要求通过专业四级及以上，通过专业八级者优先。 

（二）小学部教师 

    1、2015-2017 届国家统招高校毕业生，2017 年 7 月前取得毕业证书、学位

证书； 

2、2015-2016 届高校毕业生需在各级教育行政主管部门注册的全日制学历

教育单位（不含各类辅导培训机构）正式工作（不含实习、代课）累计一年及

以上，能身兼班主任岗位者优先； 

3、研究生（硕士学位及以上）、党员和学生干部优先，获得国家奖学金等表
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彰者优先。 

（三）小学部实习储备人员 

    1、2018 届国家统招高校毕业生，2018 年 7 月前取得毕业证书、学位证书、

教师资格证书； 

2、研究生（硕士学位及以上）、党员和学生干部优先，获得国家奖学金等表

彰者优先。 

 

四、待遇条件 

1、薪    资：待遇标准不低于长春市其它同类重点学校标准。 

2、合    同：入职即签订劳动合同； 

3、社会保障：入职即缴纳五险一金； 

4、就    餐：学校设有师生食堂，免费向教职员工供应早、午餐； 

5、班    车：学校设有师生班车，教职员工可免费乘坐。 

五、报名方式 

1、即日起至 2017 年 7 月 10 日接收电子邮件报名，不接受来访面投。以往

曾到校参加过考核者请勿再次报名应聘。 

2、请加入招聘专用 QQ 群（群号 275607048）。请从 QQ 群共享中下载应聘

报名表，填写完整后投递至电子邮箱：seyyxb@126.com。 

3、邮件主题和附件请注明：姓名+类别（教师或实习储备人员）+最高学历

+毕业院校+小学+应聘学科。 

六、特别提示 

1、本次招聘全程不会向应聘者收取任何费用，也不会通知应聘者到校外进

行单独考核。提醒应聘者密切留意自身生命及财产安全。 

2、所有后续工作的通知将仅通过招聘专用 QQ 群（群号 275607048）发布， 

恕不另行通知。 

3、未尽事宜请致电咨询 0431-89287309。 
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