附件3：          江西师范大学科学技术学院
2018年管理人员招聘计划
	招聘单位
	招聘岗位
	招聘计划
	岗位要求

	
	
	
	学历学位
	专业
	其他

	教务部门 
	教务干事
	2人
	硕士
	现代教育技术或管理类专业
	具备教务管理工作经历优先。

	学工部门   
	辅导员
	3人
	硕士
	专业不限
	中共党员，年龄35岁以下，男性优先（优化队伍结构需要）。

	
	
	1人
	本科
	专业不限
	曾任本院共青校区辅导员助理者优先。

	图书馆
	图书采编员
	1人
	本科以上
	图书情报相关专业
	熟悉图书采购、验收、编目分类、数据采集等工作。具备图书馆工作经历优先。

	
	图书信息技术员
	1人
	本科以上
	计算机相关专业
	熟悉图书馆信息化建设及设备维护工作。具备图书馆工作经历优先。

	院办/音乐学院
	设备管理员      （灯光音响）
	1人
	本科以上
	音乐学等相关专业
	能熟练操作logic或cubase等编录软件。能独立完成全院灯光音响的日常管理和维护，能保障各类演出。具备相关从业经验者优先。

	计划合计
	　
	9人
	　
	　
	　






