招聘岗位
 
	序号
	岗位
	人数
	具体要求

	1
	计算机系教师
	2
	1.计算机网络技术、网络与信息安全、软件等相关专业；
2.硕士及以上学历，具有职业院校相关专业教学或企业工作经历者可放宽到本科学历；
3.具有企业认证证书、高校教师资格证或“双师型”证书者优先；
4.普通话标准。

	2
	机电系教师
	1
	1.机器人、自动化、机电一体化等相关专业；
2.硕士及以上学历，具有职业院校相关专业教学或企业工作经历者可放宽到本科学历；
3.具有高校教师资格证或“双师型”证书者优先；
4.普通话标准。

	3
	珠宝类教师
	1
	1.珠宝玉石加工等相关专业；
2.硕士及以上学历，具有职业院校相关专业教学或企业工作经历者可放宽到本科学历；
3.具有高校教师资格证或“双师型”证书者优先；
4.普通话标准。

	4
	商务系教师
	1
	1.商务、物流相关专业；
2.硕士及以上学历，具有职业院校相关专业教学或企业工作经历者可放宽到本科学历；
3.具有高校教师资格证或“双师型”证书者优先；
4.普通话标准。

	5
	德育教师
	1
	1.思想政治教育、法律等相关专业；
2.硕士及以上学历，中共党员；
3.有社工和法律方面工作经验或相关工作经历者优先。

	6
	体育教师
	1
	1.体育类专业；
2.硕士及以上学历；
3.有运动专长，有较强的交流、表达能力。

	7
	语文教师
	1
	1.汉语言文学及相关专业；
2.硕士及以上学历；
3.有较强的交流、表达能力。

	8
	数学教师
	1
	1.数学相关专业；
2.硕士及以上学历；
3.有较强的交流、表达能力。

	9
	校务办管理
	1
	管理、中文相关专业，大学本科及以上学历，具有较强的沟通及协调能力。

	10
	教师发展管理
	1
	数学、财会类类专业，大学本科及以上学历。

	11
	学生发展管理
	1
	大学本科及以上学历，具有职业教育管理经验优先。

	12
	基建管理
	1
	土木工程相关专业，大学本科及以上学历。

	13
	IT网络管理
	1
	计算机相关专业，大学本科及以上学历。
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