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	拟增岗位类别
	拟增岗位名称
	人数
	专业
	学历学位
	备注

	专业技术
	音乐理论教师岗位
	1名
	音乐学
	全日制本科及以上学历，学士及以上学位
	35岁及以下，有所学专业教学经验及指挥和作曲经验优先

	专业技术
	弦乐器演奏教师岗位
	1名
	弦乐器演奏
	全日制本科及以上学历，学士及以上学位
	35岁及以下，有大提琴演奏及教学经验优先

	专业技术
	政治教师岗位
	1名
	政治学理论
	研究生及以上学历，硕士及以上学位
	35岁及以下，具有教师资格证，有所学专业教学经验优先

	专业技术
	美术教师岗位
	1名
	油画、美术学
	全日制本科及以上学历，学士及以上学位
	35岁及以下，有所学专业教学经验优先。

	专业技术
	声乐教师岗位
	1名
	音乐、音乐学
	研究生及以上学历，硕士及以上学位
	35岁及以下，具有教师资格证，有所学专业教学经验优先

	专业技术
	舞蹈教师岗位
	1名
	舞蹈表演、舞蹈表演与教育
	全日制本科及以上学历，学士及以上学位
	35岁及以下，有所学专业教学经验及古典舞表演优秀者优先

	专业技术
	舞蹈教师岗位
	1名
	舞蹈表演、舞蹈表演与教育
	全日制本科及以上学历，学士及以上学位
	35岁及以下，有所学专业教学经验及中国民间民族舞蹈表演优秀者优先。  

	专业技术
	戏曲教师岗位
	1名
	表演、导演、戏剧戏曲学
	全日制本科及以上学历，学士及以上学位
	35岁及以下，有戏曲形体表演教学经验优先  

	专业技术
	杂技教师岗位
	1名
	专业不限
	本科及以上学历
	35岁及以下，有所学专业教学经验优先

	管理
	行政管理岗位
	1名
	专业不限
	本科及以上学历
	35岁及以下，有2年以上人事管理工作经验优先                                                          


备注：参照《2018年国家公务员考试专业类别对照表》执行。

