1、普通专任教师
	序号
	部门
	拟招聘岗位
	拟招聘人数
	相关要求

	1
	恒安智能工学院
	电气专业专任教师
	1
	1.电气类相关专业；
2.硕士及以上学历，有丰富教学经验者或丰富企业经验者，学历可放宽至本科；
3.热爱教育事业，具备较高的教师业务素质和职业道德；
4.具有教师资格证书，暂无教师资格证者可入职后考取;有教师经验者优先。

	2
	
	物联网专业专任教师
	1
	1.本科及以上学历或中级以上职称
2.通信工程、物联网工程等相关专业
3.对RFID、传感器等产品；对Zigbee、WIFI、Gprs等通信技术有一定的了解，有基于物联网技术的相关系统及全面解决方案/平台的研究、开发、设计工作经验
4.熟悉物联网数据采集、回传过程及协议等
5.熟悉传感器技术、无线通信技术、人机交互技术、嵌入式技术、云平台技术等，以及其他相关软硬件与网络技术
6.了解嵌入式产品的硬件设计与调试

	3
	教育学院
	学前教育专业专任教师
	2
	1.学前教育、早期教育等相关专业硕士研究生以上学历，具有2年以上相关工作经验的可放宽至本科学历；
2.有幼儿园3年以上工作经验者优先考虑；
3.承担教学工作主要内容：幼儿卫生与保健、幼儿医学、幼儿疾病预防与日常护理等课程。

	4
	素养培育学院
	思想政治理论课教师
	2
	1.遵守宪法和法律，忠诚党的教育事业，恪守学术规范，遵守学校的规章制度，严谨治学，团结合作，爱护学生，关心集体，自觉维护集体声誉，身心健康。
2.马克思主义、历史、法学相关专业的本科毕业生，具有中级专业技术职务的教师优先。
3.具备较强的教学和科研能力，深厚扎实的专业基础知识，以及较强的口头表达和教学组织能力。

	5
	金龙商学院
	电子商务专业专任教师
	2
	1.年龄35周岁以下。
2.电子商务类、计算机类、管理科学类专业本科以上，有高校教学经历并获得高校教师资格证书、企业行业工作经验或中级职称以上优先考虑。
3.熟悉淘宝平台、京东平台或其他电商平台的运营及相关业务。
4.拥有本专业技能证书者优先（如电子商务师等）。
5.主要承担《网店美工》、《商务数据分析》、《商品采集及处理》等专业课程的理论及实训教学。

	6
	浔兴建筑学院
	室内设计专业专任教师
	
	1.建筑室内设计相关专业硕士及以上学历，有教学经验和实践经验、中级工程师及以上专业技术职务者优先考虑。
2.主要承担《毛绘效果图》、《住宅家居设计》、《办公空间设计》、《商业空间设计》等专业课程的理论及实训教学。

	7
	
	工程造价专业专任教师
	
	1.工程造价、工程管理相关专业本科及以上学历，有教学经验和实践经验、中级工程师及以上专业技术职务者优先考虑。
2.主要承担《安装工程计量与计价》等专业课程的理论及实训教学

	8
	食品工程学院
	西餐工艺专业实训教师
	
	1.中西式烹调相关专业大专及以上学历；
2.能独立进行中西式烹饪技能教学；
3.具有高级西式烹调师、高级中式烹调师证书或获得过省级、国家级技能竞赛三等奖以上；有国家一级西式烹调师、国家一级中式烹调师或获得过省级、国家级技能竞赛一等奖优先录取。


2、高层次人才
	[bookmark: _GoBack]序号
	学院
	招聘专业
	任教学科
	研究领域或方向
	人数
	具体条件要求

	1
	安踏时尚设计学院

	服装与服饰设计
	服装设计、
服装工艺、
服装打板、
立体裁剪、
服装结构制图
	服装产品开发与性能
服装加工技术
服装设计与工艺
	1
	1.具有较高的政治素质和道德修养。
2.具有博士研究生学历并获得博士学位者。本科、硕士、博士所学专业相同或相近。
3.企业工作经历丰富，在国内大型企业、服装企事业单位从事过服装设计、制作、工艺、销售、市场调研等相关工作经历；或具有在境内外高校或研究所从事相关专业研究工作的经历。
4.较强的管理或专业能力。
5.博士年龄不超过35周岁，具有副高职称博士年龄放宽到40岁。人事关系、档案正式调入我校。

	2
	
	鞋类设计与
工艺
	鞋类设计、
鞋类材料性能、
制鞋工艺
	鞋类产品开发与性能、
鞋类加工技术、
鞋类设计与工艺
	1
	1.具有较高的政治素质和道德修养。
2.具有博士研究生学历并获得博士学位者。本科、硕士、博士所学专业相同或相近。
3.企业工作经历丰富，在国内大型企业、鞋类设计与工艺企事业单位从事过服装设计、制作、工艺、销售、市场调研等相关工作经历；或具有在境内外高校或研究所从事相关专业研究工作的经历。
4.较强的管理或专业能力。
5.博士年龄不超过35周岁，具有副高职称博士年龄放宽到40岁。人事关系、档案正式调入我校。

	3
	食品工程学院
	食品营养与检测
	食品科学与工程
	食品分析、天然产物的提取、农产品深加工技术等
	1
	工学或农学博士学位，食品科学与工程类或生物技术类

	4
	艾派文创学院
	数字媒体技术、文化产业管理专业
	广告设计与制作
	文化产业管理及设计
	1
	具有博士学位，有一年以上的工作经验

	5
	恒安智能工学院
	电子信息工程、微电子学与固体电子学、微电子学与固体物理相关专业
	集成电路
	微电子和集成电路设计
	1
	具有博士学位，熟悉半导体器件、离子注入技术研究、微电子学与固体物理 、集成电路制造工研究领域

	6
	浔兴建筑学院
	工程管理
	造价及工程管理类
	BIM应用或工程管理
	1
	全日制博士，最好男性，主要研究BIM技术在工程造价及工程管理方面的应用。

	7
	金龙商学院
	电子商务
	电子商务
	大数据应用
管理信息系统
	1
	1.具有博士研究生学历并获得博士学位者。本科、硕士、博士所学专业相同或相近。
2.博士年龄不超过35周岁，具有副高职称博士年龄放宽到40岁。人事关系、档案正式调入我校。
3.计算机科学与技术类、工商管理类、经济学类、管理科学与工程类、企业管理等相关专业电子商务研究方向。
4.近5年内，以第一作者发表二级核心以上期刊学术论文2篇，或发表一级核心以上期刊学术论文1篇。

	8
	
	会计
	管理会计、成本会计、财务会计、银行会计、统计与审计
	管理会计，包括成本优化、流程再造和企业预算、企业内部控制等
	1
	1.具有较高的政治素质和道德修养。
2.具有博士研究生学历并获得博士学位者。本科、硕士、博士所学专业相同或相近。
3.企业工作经历丰富。在国内大型企业、金融机构、会计事务所从事市场风险防控、市场研究、等业务的工作经历；或具有在境内外高校或科研院校从事相关专业研究工作的经历。
4.较强的管理或专业能力。
5.博士年龄不超过35周岁，具有副高职称博士年龄放宽到40岁。人事关系、档案正式调入我校。



