	
	

	序号
	部门
	招聘岗位
	岗位类别
	人数
	岗位职责
	招聘专业及学历（学位）要求
	招聘资格条件
	岗位形式

	1
	烹


饪


系
	热菜教师
	专技十二级
	2
	承担中式热菜教学任务。
	烹调工艺与营养专业；本科及以上学历或技师学院技师班毕业。
	1、年龄35周岁以下；                                           
2、取得中式烹饪技师以上职业资格；
3、具有1年及以上相关教学或带队比赛经历。
	企编

	2
	
	西餐教师
	专技十二级
	1
	承担西餐教学任务和竞赛作品设计带队比赛任务。
	烹调工艺与营养专业；本科及以上学历或技师学院技师班毕业。
	1、年龄35周岁以下；                                           
2、取得西式烹饪技师以上职业资格；
3、具有1年及以上相关教学或带队比赛经历。
	企编

	3
	
	糖艺教师
	专技十二级
	1
	承担糖艺教学工作任务
	烹调工艺与营养专业；本科及以上学历或技师学院技师班毕业。
	1、年龄35周岁以下，获得多项市级及以上荣誉奖项者，年龄可放宽至45周岁以下；                                              
2、取得西式面点技师及以上职业资格；
3、具有3年及以上相关教学经历。
	企编

	4
	



旅








酒







系
	茶学专业教师
	专技十二级
	1
	1.承担茶学专业课程教学，参与专业发展规划、专业建设、校企合作工作；                                      2.负责实训室建设、使用管理和学生实习实践工作；                                                         3.协助完成茶专业教研组的相关工作，拓展新型专业方向及需求。
	茶学专业，本科及以上学历，学士及以上学位或技师学院技师班毕业。
	年龄35周岁以下，具有5年及以上专业从教经历或具有7年及以上产业管理经历者，年龄可放宽至40周岁以下。
	企编

	5
	
	酒店专业教师
	专技十二级
	1
	1.承担酒店专业课程教学参与专业发展规划、专业建设、校企合作工作；                                                  2.负责实训室建设、使用管理和学生实习实践工作；                            3.协助完成酒店教研组的相关工作，拓展新型专业方向及需求。
	旅游管理、酒店管理专业；本科及以上学历，学士及以上学位或技师学院技师班毕业。
	1、年龄30周岁以下，具有7年及以上酒店管理工作经历者，年龄可放宽至40周岁以下；
2、取得大学英语六级资格（总分426分及以上）。
	企编

	6
	
	旅游专业教师
	专技十二级
	1
	1.承担旅游专业课程教学参与专业发展规划、专业建设、校企合作工作；                                                  2.负责实训室建设、使用管理和学生实习实践工作；                            3.协助完成旅游教研组的相关工作，拓展新型专业方向及需求。
	旅游管理、旅游英语专业；本科及以上学历，学士及以上学位或技师学院技师班毕业。
	1.年龄30周岁以下；
2.具有2年以上教学工作经历或旅行社工作经历；
3.取得中文或英文导游资格。
	企编

	7
	公共课教学部
	德育
教师
	专技十二级
	1
	承担学院德育课教学任务。
	马克思主义理论类、思想政治类专业；本科及以上学历，学士及以上学位。
	取得中职（高中）及以上教师资格
	[bookmark: _GoBack]企编



