
高层次人才引进6名工作人员岗位表

招  聘  岗  位 应      聘      资      格      条      件

公益
属性

招
聘
总
数

招聘岗
位名称

招聘
方式

岗位
类别

招聘
人数

专 业 学历学位 职称名称 职称等级 招聘对象 其 它

公益
二类

6

工业互
联网专
业教师

考核
专技
岗位

1

机械制造及其自动化专业、机械电
子工程专业、电机与电器专业、电
力系统及其自动化专业、高电压与
绝缘技术专业、电力电子与电力传
动专业、电工理论与新技术专业、
电路与系统专业、通信与信息系统
专业、信号与信息处理专业、控制
理论与控制工程专业、检测技术与
自动化装置专业、系统工程专业、
通信工程专业、控制工程专业、光
电信息工程专业、大数据技术与工
程专业、机械工程专业、智能制造

技术专业、机器人工程专业。

研究生学
历,博士
学位

教授或正
高级工程

师
高

其他人
员,非在
职人员

年龄要求：1972年1月1日及
以后出生；2.博士、教授、
正高级工程师三者满足其一
即可，取得正高级职称者不
限学历，专业为机械工程类
、电气工程类、信息与通信
工程类、控制科学与工程类
、电子信息类、机械类、电
气信息类各专业。

思想政
治理论
课教师

考核
专技
岗位

1
马克思主义理论类、哲学类、法学

类、政治学类、中国史类

研究生学
历,硕士
学位,博
士学位

副教授及
以上

高
其他人
员,非在
职人员

1.博士、教授二者满足其一
既可；
2.硕士学位应聘者须同时具
备副教授及以上职称；
3.教授职称应聘者应为1972
年1月1日及以后出生，副教
授职称应聘者应为1977年1月
1日及以后出生。



公益
二类

6

智能网
联专业
带头人

考核
专技
岗位

1
机械工程类、交通运输工程类、电

气工程类、信息与通信工程类

研究生学
历,博士
学位

教授 高
其他人
员,非在
职人员

1.年龄要求：1972年1月1日
及以后出生；
2.博士、教授二者满足其一
即可。

应用电
子技术
专业教

师

考核
专技
岗位

1
电子科学与技术类、信息与通信工
程类、控制科学与工程类、计算机

科学与技术类

研究生学
历,博士
学位

教授 高
其他人
员,非在
职人员

1.年龄要求：1972年1月1日
及以后出生；
2.博士、教授二者满足其一
即可。

电子商
务专业
群教师

考核
专技
岗位

1

电子商务专业，国际商务专业，国
际贸易学专业,物流与供应链管理
专业、物流工程专业、供应链与物
流管理专业、物流与运营管理专

业，管理科学与工程专业，工商管
理专业，应用统计专业。

研究生学
历,博士
学位

其他人
员,非在
职人员

年龄要求：1977年1月1日及
以后出生。

语文教
师

考核
专技
岗位

1
中国语言文学专业、语言学及应用
语言学专业、中国现当代文学专业

。
硕士学位 教授 高

其他人
员,非在
职人员

年龄要求：1972年1月1日及
以后出生。


