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附件 1：招聘程序

招聘程序

按照招聘计划，依次进行招聘信息发布、网上报名、资格初审、

组织面试、成绩公示、资格复审、体检、拟录用公示发布的相关流程。

（一）网上报名

本次招考采取网上报名方式，按照以下程序进行：

考生登录云南考试服务平台（https://baoming.ynexam.com/）进行报

名，每次只能选报 1 个职位（重复提交将以最终选报职位为准）。

报名时间：2024 年 2 月 25日 0:00起长期有效。

报名时，应当确保提交的报考申请材料真实、准确、完整。报考

者提供虚假报考申请材料的，一经查实，将取消报考资格，涉及伪造、

变造有关证件、材料、信息骗取考试资格的，将按有关规定严肃处理。

报名主要程序如下：

（1）登录

登录“云南考试服务平台”（http://baoming.ynexam.com）。

（2）注册

已在该网站注册过个人用户的应聘者请直接登录；未注册的应聘

者，请先点击首页上的“考生注册”完成个人账号注册，注册成功后

即可登录（请妥善保存用户名和密码）。

（3）填写报名信息

点击首页上的“网上报名”链接，打开当前正在报名的考试项目

https://baoming.ynexam.com/
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目录，点击考试名称，即可进入报名页面填写报名信息。应聘者在填

写报名信息前请仔细阅读本公告，按报名信息要求填写各项信息，最

后保存数据并上传近期免冠照片。

（4）资格初审

应聘者填写报名信息并上传照片后，点击“保存数据”并按提示

上传相关资料，页面会出现“提交审核”按钮，点击后即完成提交审

核。报名信息一旦提交审核，将不可修改，请在提交审核前认真检查

报名信息。

报名资格初审采用计算机与人工相结合的审核方式，审核应聘者

所填报名信息是否符合报名条件，考生可在提交审核 1 至 2 个工作日

后登录报名页面查看审核结果。

报考资格的审查将贯穿录用全过程。在各环节发现报考者不符合

报考资格条件的，均可取消其报考资格或者录用资格。

（二）考试分数定义

面试成绩低于 60 分（不含）不予录用。

（三）资格复审及体检

考试成绩经公示无异议，从高分到低分依次确定资格复审、体检

及递补人选。

1．资格复审

资格复审地点：云南省昭通市昭阳区二环西路交投大厦 23楼昭通

众汇办公室。

资格复审所需材料：

(1)毕业证、学位证、学籍在线验证报告原件和复印件各 1 份；
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(2)有效期内的《居民身份证》（含有效期内的临时身份证）原件

和复印件各 1 份；

(3)符合报考岗位相关要求的资格证书。

(4)户口所在地开具的无犯罪记录证明。

2．体检

体检标准及项目参照人事部、卫生部《公务员录用体检通用标准

（试行）》执行。体检所需费用由应聘人员个人承担。

（四）拟录用人员公示

资格复审、体检结束后，根据综合成绩、资格复审和体检结果等

择优确定拟录用人员名单并进行公示。公示内容包括拟录用岗位、拟

录用人员准考证号、报考岗位等，同时公布举报电话，接受社会监督。

公示期为 3 个日历天。

（五）交付人员名单

公示期满后，办理聘用手续之前，已就业的报考人员须与原单位

解除劳动关系，并提交解除劳动关系的相关证明，方可办理聘用手续。

未按规定解除原单位劳动关系者，造成的后果由本人自行承担。

（六）递补相关事项

招考程序中，因资格复审、体检等不合格因素或个人原因放弃而产生

岗位空缺的，按照面试成绩从高分到低分的顺序依次进行递补，合格

分数线以下者不予递补。


